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・リクエスト職種
・仕事とは
・知らなかった
仕事を知る

職業人の講話
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株式会社笠井電化センター
代表取締役(経営者) 笠井正樹 様

会社について パソコン(IT)・電気工事が主な仕事
仕事内容 パソコン修理・販売、業務用・ゲーム用PCオー
ダーメイド・システムエンジニアリング・ネットワークの構築・保守、
プログラミング、企業向けにシステム保守・問題解決提案
私たちの使命 デジタルで人と人をつなぐお手伝い IT知識
を活用して業務の効率化の提案 ITで生活を豊かにする活
動、地域で必要とされる存在になる
地域とのつながり 地域には様々な会社がある お互いに協
力しながら地域経済の発展につなげている
デジタルの考え方 ITは万能ではない デジタルの先には必
ず人がいる 大切なのは人の意識、変化は人に要求される
やりがい お客様とデジタルを結びつけることができたときに必
要とされている実感があること 社員同士で協力し合って難し
い案件を成し遂げた時
伝えたいこと 良い職業に出会うには自分で経験したり情報
を得て、そこから考えることが重要 人生の大きな部分である
職業を選ぶことができるように勉強・試験をがんばる 失敗か
ら学習できることもあるので、落ち込まずにまた挑戦する 自
分の周りの人や地域を大切にする

感想シートより
・V(tube)など様々なものを活用しITへの関心をふかめたり
していて色々な工夫をしていると分かりました。
・お客さんの希望を一番大切にしていた。故障の原因などは、
過去の事例から考えていた。
・笠井さんの話をとおして、私は失敗してもいいからいろいろ
な挑戦を大事にしたいと思った。
・ほかの会社とささえ合って自分たちのできることをやったりし
ている（ことがわかった）。Vチューバー（富士川アテネ）も
出しているのがびっくりした。
・パソコンにあまり興味がなかったけれど、かなり興味を持つこ
とができた。自分は修理をするのがすごいと思った。

IT業界

アンケート結果より

0

10

20

30

40

大人になって大切にしたいことは?

家族や友達 自分のやりたいこと
自由さ ワクワクすること
好きなことができる環境（スポーツ・趣味） 収入（お金）
その他

0
10
20
30
40
50

将来の働くイメージについて

富士宮市で仕事をしたい 地域は特に気にならない 県外で仕事をしたい
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グリーンカプス製薬株式会社
生産管理 杉澤和彦様 高野皓様 古郡由菜様

会社について 医薬品のソフトカプセルを製造、ジェネリック
に特化し、安くて安心・安全なジェネリックの薬を作っている
設立5年 最初は10～15人だったが、現在は約90人が
働いている 1日に約40万個ほどのカプセルを製造している
職場について 管理部・生産管理部・品質保証部・製造
部・試験課とたくさんの部署があり、さらに、秤量チーム、調
製チーム、RC充填・検査チーム、SC充填・検査チームと
いった多くのチームがある
クリーンスーツについて ゴミを出さないように作られたスー
ツを着て仕事をする 薬は人の口の中に入るものなので、
異物があってはいけない いつもきれいにして仕事をしている
入社したきっかけ 高2のインターンシップで会社見学に
行った 高３で進路の先生に勧められた
担当の仕事と感じていること 設備点検・カプセルを作る
前の材料の準備→20kgの材料を上の階まで持っていくの
が大変 材料注文・管理 稟議書の作成→値段や書類
の内容を間違えないようにすることが大変
これからの課題 ソフトカプセルを作る過程を覚えたい
生産計画について学んでいきたい

製造業界

感想シートより
・見えない所でみんなの生活を支えてくれる大切な仕事だと
分かった。薬は人生で一回は必ず使うので安全な薬を身の
周りでつくってもらえるのはとても安心しました。
・薬を作るのに9年～17年かかるのと、作るのに100億円
使うのがびっくりした。
・コミュニケーションが大切だとわかった。一日に40万カプセ
ル作っているのがびっくりした。
・薬を作るだけでなく、様々な役わりがあり、たくさんの人が
働いていると分かりました。楽しそうな職場だし、やりがいを
感じる仕事だなと感じました。
・算数や(色々な)勉強が大事(と教えてくれました)。
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株式会社HiKARi
ICT事業担当 矢部碩人 様

太洋紙業株式会社
営業 渡邉慶一様 小林昭久様

人事・経理 渡邉崇様

株式会社エコネコル
総務 望月貴博 様

建設業とは 生活に必要なものや、便利
に生活できるようにするものをつくる
仕事内容 ①土工作業:作業員が自身
の体を使って作業(コンクリートを作る工事
など)②重機作業:オペレーターが機械を操
縦し作業(土のつみ込みなど)③ドローン作
業:上空から写真をとる(人工衛星の情報
を受信しながら写真をとる)
建設業を選んだ理由 大きな建物を見る
のが好き 最新技術があり未来があるため
やりがい 町をきれいにし、生活をより豊か
にできる 災害や事故から人々を守る
努力していること 事故を起こさないよう安
全のために努力をする 最新技術の勉強

感想シートより
・HiKARiの会社では、家や道路などの
建物をつくっていて、ぼくたちや人々を支
えているとわかりました。そのような人々を
支える仕事は、とても大切ですてきな仕
事だと思いました。
・ドローンを使って写真をとるときに1まい
とかではなくて、何千枚もとってパソコンで
ならべていると聞いてびっくりしました。
・けんせつ業は、いろいろな未来があると
かんじました。最初重機をあつかうと聞い
てたいへんと思ったけれどじっさいに聞い
てみるとはじめての人もできることだと知っ
てすごいなと思いました。

会社について 業務用家庭紙を製造販売
紙の原料 他社はチップ・当社は再生紙
から紙製品を製造 捨てられるはずだった
紙をリサイクル→廃棄物の削減→資源の
有効活用→環境に優しい!
営業の仕事 作った製品をお客様に販売
お客様が求める特徴の商品を紹介→みな
さんの日常生活を紙製品で解決する仕事
やりがい 販売している商品がみんなの日
常にあふれている事
大変な事 お客様の要望に応えられない時
コミュニケーションの大切さ 人それぞれ見
方や考え方が違う→相手の気持ちになる
メッセージ 健康第一! よく遊び勉強する

感想シートより
・紙を作るのに紙の100倍の水を使うこと
を知った。再生紙から作ることでエコができ
る。富士宮市・富士市で日本の40％
すごい。かんきょうにやさしいトイレットペー
パー。トイレットペーパーの種類がいっぱい。
・手順があったり1日40トンから50トン作
ると聞いてびっくりしました。紙の質のちが
いもわかりました。
・一つ一つちがうように作っていて、「〇〇
の人にぴったり」というように、人に合うよう
な工夫をしていてすごいと思いました。
・再生紙を作っていてかんきょうにいいなと
思いました。

会社について 不要になった物からリサイク
ル資源を製造販売している会社 資源が
ムダなく世の中に循環していくことを目指す
総務の仕事 給料計算、採用(働きたい
人を集める)、保険の手続き、会社イベント
運営など、働く人が気持ちよく働けるように
総務以外の仕事 営業:ものを集めるため
動く 生産:現場でリサイクル資源を作るた
めに働く 経理:会社のお金を管理する
大変さとやりがい 給料計算はミスができ
ない仕事 採用した人ががんばっていたり、
成⾧した姿を見れるとよかったと感じる
小学生の自分へ 自分の持ち味を知り、
自分がワクワクすることに挑戦する

感想シートより
・200人くらいの人のきゅうりょうを計算し
ていると知ってすごいなと思いました。総
務の仕事はたくさんあることが分かりました。
・色々なくふうをして部品をぶんべつして、
部品を売っているなんてすごかったです。
ぶんべつだけではなく自然のことを考えて
いるところもすごいと思いました。
・車などの物をシュレッダーでつぶしてから
いろいろな種類に分けて何回もリサイクル
して使うとしっておどろきました。
・これから生活にいかすためにもちづきさん
の「自分のもちあじをいかす」という言葉を
生かしたいです。

建設業界

製紙業界

環境・リサイクル業界

アンケート結果より
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エリエールペーパー株式会社 人事採用担当 渡邊花音 様

製紙業界

会社紹介 家庭紙を作っている会社
古紙を再利用して、業務用の製品も
作っている
総務の仕事 ものをつくる人を支える
仕事 社員管理や給与管理、福利
厚生を整えて、従業員が働きやすい
環境づくりややりがいをもって働いても
らうようにしている 社員教育や採用
活動も行っている
会社に選ばれる人財になろう
挨拶/反応/コミュニケーション能力

カナエ工業株式会社 総務経理 小林敦夫 様

感想シートより
・ティッシュのことをティシューとよぶことにすごくびっくりしました。
・朝番、中番、夜勤で24時間工場が回っていることがわかりました。
・1日に生産する⾧さは地球1周分で本当にびっくりした。

会社の紹介 自動車のネックフィ
ラー・エアバック・トルクコンバータ等を
作っている 従業員数200人
カ＝感動の提供 ナ＝納得の仕事
エ＝永遠の挑戦 という意味が込め
られている
総務の仕事 他部署のお客様は
売上先だが、総務部のお客様は従
業員 頼みごとに対して素早く対応
し、円滑に業務できる状況を作る
衣食住を柱に常に考え実行
伝えたいこと 人間関係・コミュニ
ケーションはとても重要 自分一人
では思いつかない意見を知ることが
できる 将来の可能性を広めるため
に勉強を頑張って!極力全ての物
事を頑張れば選べる未来が増える

感想シートより
・カナエ工業の名前の由来がとても深い意味があって感動しました。
・「お客様の要望を常にこえて期待を上回りつづける」ということが心
に残りました。

製造業界

富士錦酒造株式会社 代表取締役 清 信一 様

酒造業界

会社の紹介 創業1688年 現在
18代目 代表銘柄:富士錦・白寿
会社の場所 柚野地区は水に恵
まれた場所 近隣には医薬品・製
紙・精密機器の会社がある
仕事 酒の原料となる水を守り、米
を自家栽培して生産農家の減少
に対応 技術の伝承 人に喜ばれ
る酒造りをする社員の育成
地域への役割 地域交流人口を
増やすため蔵開き 耕作放棄地の
対策 農業未経験の若者に米作
り体験を提供 静岡県との共同プ
ロジェクトへの積極参加
次の目標 時代に合った新たな製
品づくり 海外マーケットへの進出
地元雇用の強化・創出

ミヤマ工業株式会社 総務 赤池希 様 向井貴俊 様

感想シートより
・富士錦の意味が銀色に光る富士山という意味だと知り驚きました。
・お酒を海中に入れるとなめらかになるというのを聞いてびっくりしました
・お酒は作るのに1か月もかかるので大変な仕事だとわかりました。

会社紹介 車部品や家電部品の
鉄を加工して作っている会社 海外
にも事業所がある
総務の仕事 人事管理、庶務業務
経理・財務サポート、法務対応、施
設管理、会社の宣伝をする
仕事の楽しさ 多くの人(社内・社
外とも)と関わりができること
やりがい 会社や社員のために働い
て感謝されること
働く上でコミュニケーションの重要性
を感じるときは?
入社して2日目、製造部で機械を
壊してしまった事がきっかけで、他の
社員が話しかけてくれるようになった
人間関係の大切さ
良好だと仕事に対する意欲が上がる

感想シートより
・昭和4年からや96年も続けることができていてすごいなと思いました。
・車の部品や家電の部品を作っていて、それが大手メーカーで使われ
ていておどろきました。

製造業界

アンケート結果より
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富士宮第二中学校1年生8:45～11:00

Q 人間関係やコミュニケー
ションのために今からやって
おいた方がいいことは?
A まずは挨拶 そうするとコ
ミュニケーションが生まれる 敬
語をきちんと使えるようにする

Q 社員教育で大変なことは何ですか?
A 安全について話だけで伝えることは難しい。実際に体験させ、
実感させることで伝えることもある
Q 挨拶以外に大事なことは何ですか?
A 工場内は機械の音で声は聞こえづらいので、うなずくことや
表情など、声以外のコミュニケーションが大事となる

Q 今やっておくべき大切なこ
とや必要なことはありますか?
A 興味があることには何でも
トライ グローバル化が進む可
能性が高いので英語 何事も
一生懸命やることが大事

Q コミュニケーションをとる上で
心がけていることはありますか?
A なんでも快く引き受けること
で、自分が仕事をお願いすると
きもきいてくれたり、困った時に
自分を助けてくれたりする


